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Liebe Studierende,
vor Ihnen liegt druckfrisch
das neue Programm des Pro-
jekts "Geist & Wirtschaft" -
vollgepackt mit vielfältigen
Seminaren zur Fort- und Wei-
terbildung sowie zur Berufs-
vorbereitung.
Schon seit mehreren Jahren
erarbeitet das Team von
"Geist & Wirtschaft" Angebote
für Studierende, die den spä-

teren Berufseinstieg erleichtern. Ich möchte Sie
ausdrücklich ermuntern, diese Seminare und
Workshops zu nutzen. Denn neben den allseits
bekannten "karrierefördernden" Faktoren wie
etwa einem studienbegleitenden Praktikum oder
einem Auslandssemester ist auch eine aktive und
sorgfältige Vorbereitung des Berufseinstiegs von
Bedeutung. Sie können in den angebotenen Semi-
naren nicht nur wichtiges Zusatzwissen erwerben,
sondern auch erste Praxiserfahrungen sammeln
und Netzwerke knüpfen, die schon manch einem
ein Jobangebot noch während oder kurz nach dem
Studium eingebracht haben.
Die Johannes Gutenberg-Universität unterstützt
Sie mit verschiedenen einschlägigen Angeboten.
Auch das Projekt "Geist & Wirtschaft" hat wieder
ein vielfältiges Workshop- und Vortragsangebot
vorbereitet, das von einem "Assessment-Center"-
Training über Veranstaltungen zum Projektma-
nagement bis zu einem Vortrag über das Thema
Selbständigkeit reicht. Nutzen Sie diese Möglich-
keiten zum Erwerb von Kenntnissen und Kompe-
tenzen auch über Ihr Fachgebiet hinaus, zur
Berufsorientierung und zur Entwicklung eines
individuellen beruflichen Profils. Auch hier können
Kontakte entstehen, die sich später auszahlen.

Ihr 

Georg Krausch
Präsident der Johannes Gutenberg-Universität
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4 Ich packe meinen Koffer und...

... lege mich hinein

Ich packe meinen Koffer... aber was nehme ich
bloß mit? Was bleibt besser zu Hause, wenn ich
für meinen Beruf packe? Wasser, Kaffee, Trau-
benzucker? Energieriegel für harte Zeiten, Fotos
gegen Trennungsschmerz? - Kofferpacken kann
einem den letzten Nerv rauben! Wir helfen Dir,
Deinen Koffer für Dein Berufsleben richtig zu
packen - mit Trainings zum Bewerbungsprozess
oder zur Persönlichkeitsentwicklung.

Mit uns kannst Du über Dein Fach hinaus blicken
und Dich mit anderen Dingen, bspw. mit Pro-
jektmanagement, beschäftigen.

... krieg ihn nicht zu

Koffer packt man ein, aus, wieder ein und - jedes
Mal aufs Neue. Das kann man aber "selbstge-
steuert" lernen. Wer sich kennt und seine Fähig-
keiten erkennt, kann zielstrebig und selbständig
seine Zukunft angehen und ist damit anderen
einiges voraus. Nur wer sich selbst bewegt, kann
vorankommen! Sicherlich gehört Mut dazu, dafür
gibt es keine unnützen Erfahrungen: Jeder fährt
auch mal in die irrtümliche Richtung, doch gera-
de auf unbekannten Wegen lernst Du Deine
Grenzen und ungeahnten Eigenschaften kennen.
Wichtig ist, nicht aufzugeben und Deinen Weg zu
verfolgen!

Mit unserem Programm kannst Du Dich auf den
Berufseinstieg vorbereiten. In kleinen Gruppen
lernst Du effektiv und schnell. Bei uns gibt es
keine falschen oder dummen Fragen, dafür viele
Antworten. Je mehr Du fragst, umso entspannter
reist Du - "dann klappt's auch mit dem Koffer".

... das Ferne liegt so nah

Du musst nicht gleich eine Fernreise antreten,
Hauptsache, Du schaust auch mal an den Weges-
rand! Manchmal verbergen sich unauffällig Chan-V
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cen direkt auf Deinem (Um-)Weg. Die Anforde-
rungen der Unternehmen sind so unterschiedlich
wie das, was man alles auf die Reise mitnehmen
kann. Sie wissen, dass sie nach Idealen suchen!
Selbstverständlich gibt es Dinge, die einfach
jeder für seine Expedition braucht: eine solide
Ausbildung, Erfahrungen und soziale Stärken. Du
kannst in unseren praxisnahen Workshops Sozial-
kompetenzen erwerben, die wir Dir mit einem
Zertifikat nachweisen.

Mit uns kannst Du Dir schon während Deines
Studiums Deinen ganz individuellen Koffer
packen. Also werd aktiv: für Dich - bei uns?! 

Schau doch mal auf www.pgw-mainz.de vorbei
oder schreib uns an info@pgw-mainz.de!

Eure Jenny, Claudia, Katrin

Wir packen unsere Koffer

In abwechslungsreichen Projekten haben wir
viele Jahre mit Euch - liebe PGWler - zusam-
mengearbeitet und gemeinsam zahlreiche Erfol-
ge verzeichnet. Habt Dank für diese schöne Zeit
und viel Erfolg dem neuen Vorstand!

Eure Jenny, Claudia, Katrin

Ich packe meinen Koffer und... 5
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Tag Termin Thema Seite

Mai 2008

Fr 16. Mai Vortrag
Start in den Beruf 8

Sa 17. Mai Workshop Selbständig als
Geistes- oder Sozial-
wissenschaftler 9

Fr 30. Mai Vortrag Internationale
Bewerbungen 10

Sa 31. Mai Workshop 
So 01. Juni Applying in English-

speaking countries 11

Juni 2008

Fr 13. Juni Vortrag 
Assessment-Center 12

Sa 14. Juni Workshop Den Berufs-
start bewusst gestalten 13

Fr 20. Juni Vortrag 
Networking 14

Sa 21. Juni Workshop Erfolgreich 
So 22. Juni bewerben und vorstellen 15

Sa 28. Juni Workshop Das 360°-
So 29. Juni Lebenstraining für

Selbstmanager 16

Juli 2008

Sa 05. Juli Workshop 
Fallstricke im Praktikums- 
und Arbeitsvertrag 17

Sa 06. Juli Workshop Selbstgesteuert
lernen mit Strategie 18

Mo- 28.-31. Workshop 19
Do Juli Projektmanagement
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Mit dem Diplom oder

Examen, spätestens aber

mit dem Berufseinstieg,

stellst Du die Weichen für

Deine berufliche und damit

auch persönliche wirtschaft-

liche Zukunft.

Neben der Suche nach der geeigneten Stelle

wirst Du auch andere wichtige Entscheidungen

treffen müssen, wie bspw. die Auswahl der rich-

tigen Versicherungen. Wer aber kennt die

gesetzlichen Rahmenbedingungen?

Neben Tipps für den Abschluss des ersten

Arbeitsvertrages und über die o.g. Themen hin-

aus werden in der Veranstaltung Fragen zur

ersten Planung der Altersvorsorge, die in das

Angebot jedes Arbeitgebers gehört, sowie dem

strategischen Vermögensaufbau bzw. dem

Liquiditätspolster - Wie kann man auch mit

einem Einstiegsgehalt sein Geld für sich arbei-

ten lassen? - beantwortet.

Referent: Dipl.-Ing. Jürgen Dries

Termin: Fr 16.05.2008

Zeit: 15.00-18.00 Uhr

Raum: Raum wird bei Bestätigung

der Anmeldung bekannt gegeben

max. Teilnehmerzahl: 25

Kosten: kostenlos

Anmeldeschluss: 09.05.2008

8 Vortrag

Start in den Beruf

http://www.pgw-mainz.de..
.m
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Immer mehr Geistes- und

Sozialwissenschaftler arbei-

ten selbstständig als Trainer,

Unternehmensberater, Jour-

nalisten, Geschäftsinhaber

und in anderen Bereichen.

Kreativität, Motivation und Fachwissen machen

sie zu idealen Existenzgründern, wenn sie sich

gut informieren und realistisch planen. 

Der Workshop gliedert sich in zwei Teile:

Teil 1:

- Wo liegen meine Stärken, wie kann ich sie für

meinen Berufsweg nutzen?

- Über welche unternehmerischen Potentiale

verfüge ich bereits?

Teil 2:

- Der Weg zur Realisierung

- Der rote Faden, der Businessplan, Aufbau

und Inhalt

- Zahlen, Daten, Fakten - eine Studie über 

Geistes- und Sozialwissenschaftler als 

Existenzgründer

Referent: Dipl.-Psych. Gabriele Menger-Moghimi

Termin: Sa 17.05.2008

Zeit: 10.00-16.00 Uhr

Raum: Raum wird bei Bestätigung

der Anmeldung bekannt gegeben

max. Teilnehmerzahl: 16

Kosten: 30,- Euro

Anmeldeschluss: 10.05.2008

Workshop 9
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Selbstständig als Geistes-
und Sozialwissenschaftler

http://www.pgw-mainz.de



10 Vortrag

Unsere vieldiskutierte

"Globalisierung" bringt

auch auf dem Arbeits-

markt für Akademiker

Vor- und Nachteile. 

Sehen wir es positiv:

Die Vorteile überwie-

gen. Dir steht die Welt offen. Weit mehr Chancen

als früher sind realisierbar. 

Ob als Praktikant während des Studiums oder

nach Deinem Abschluss: 

Wir geben hier einen ersten Überblick über

Bewerbungsverfahren in englischsprachigen

Staaten und beleuchten die Unterschiede zu

nationalen Bewerbungen. 

Internationale Berufspraxis öffnet weitere Kar-

rierechancen - hierzulande und weltweit. 

"The person who gets hired is not necessarily the

one who can do the job the best, but simply is

the one who best knows how to get hired".

Referent: Dr. Bernhard Metzroth

Natalie Verdeflor

Termin: Fr 30.05.2008

Zeit: 15.00-17.00 Uhr

Raum: Raum wird bei Bestätigung der 

Anmeldung bekannt gegeben

max. Teilnehmerzahl: unbegrenzt

Kosten: kostenlos

Anmeldeschluss: 23.05.2008

Internationale 
Bewerbungen

http://www.pgw-mainz.de..
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http://www.pgw-mainz.de

In this interactive workshop,

the entire application pro-

cess, for the US and the UK in

particular, will be discussed. 

We will go over the necessary

application papers needed to

apply in these countries, as

well as other English-speaking countries.

Participants will be required to prepare cover let-

ters and résumés to apply for a position and will

be invited to a mock interview on the second day.

If there are any other English-speaking countries

that you are interested in, please let us know in

advance.

Obviously, the Workshop will be given in English.

But please don't shy away simply because of the

language. We will give you valuable tips on prepa-

ring your applications papers as well as tips about

cultural differences and etiquette for interviews.

Referent: Dr. Bernhard Metzroth

Nicole Baumbach

Natalie Verdeflor

Kathrin Wolfsgruber

Termin: Sa 31.05.-So 01.06.2008

Zeit: Sa 10.00-16.00 Uhr und

So 10.00-13.00

Raum: Raum wird bei Bestätigung der 

Anmeldung bekannt gegeben

max. Teilnehmerzahl: 20

Kosten: 60,-

Anmeldeschluss: 23.05.2008

Workshop 11

Applying in English-
speaking Countries
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12 Vortrag

Assessment-Center

Bewerben, vorstellen, ein-

gestellt werden?

Ganz so einfach geht es

nicht immer. Viele Unter-

nehmen setzen Assessment

Center-Verfahren ein, um

ihre Auswahlentscheidungen gerade bei Nach-

wuchskräften mit Hochschulabschluss abzusi-

chern.

Im Vortrag erhälst Du die für Bewerber wichtig-

sten Informationen zu diesem Instrument der

Personalauswahl und erfährst an konkreten Bei-

spielen, wie AC konstruiert sein können und

welche Herausforderungen auf Dich warten.  

Referent: Dr. Dieter Court

Termin: Fr 13.06.2008

Zeit: 14.00-15.30 Uhr

Raum: Raum wird bei Bestätigung der 

Anmeldung bekannt gegeben

max. Teilnehmerzahl: unbegrenzt

Kosten: kostenlos

Anmeldeschluss: 06.06.2008

http://www.pgw-mainz.de..
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Workshop 13

http://www.pgw-mainz.de ..
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Den Berufsstart
bewusst gestalten

Dein Studienabschluss

steht kurz bevor oder ist

bereits geschafft, die Ent-

scheidung für den ersten

Job steht an. 

Nimm Dir einen Tag Zeit,

um Klarheit über Deine

Ziele und den Weg dorthin

zu bekommen. 

Nutze die Möglichkeit, konkrete Ansatzpunkte für

Deinen Karriereweg in der Diskussion mit der

Gruppe und durch das Feedback der Moderatoren

zu bekommen. Du reflektierst über eigene Stär-

ken und Schwächen und kannst von den Erfah-

rungen und dem direkten Feedback der anderen

Teilnehmer profitieren.

Referent: Simone Roth

Termin: Sa 14.06.2008

Zeit: 09.00-18.00 Uhr

Raum: Raum wird bei Bestätigung der 

Anmeldung bekannt gegeben

max. Teilnehmerzahl: 12

Kosten: 30,- Euro

Anmeldeschluss: 07.06.2008



14 Vortrag

Networking

Warum solltest Du

schon als Studierende/r

Netzwerke bilden oder

Dich bestehenden Netz-

werken anschließen?

Weil Du Kontakte

brauchst, Informatio-

nen, News, Empfehlungen, um Deinen Traumjob

zu finden. 

Weil Du Wege suchen solltest, dich im Kontakt mit

für Deinen eigenen beruflichen Weg wichtigen

Menschen zu profilieren!

Referent: Dr. Dieter Court

Termin: Fr 20.06.2008

Zeit: 14.00-15.30 Uhr

Raum: Raum wird bei Bestätigung der 

Anmeldung bekannt gegeben

max. Teilnehmerzahl: unbegrenzt

Kosten: kostenlos

Anmeldeschluss: 13.06.2008

http://www.pgw-mainz.de..
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http://www.pgw-mainz.de

Was wollen die Stellenaus-

schreibungen tatsächlich? 

Wie schaffe ich es, nicht

schon in der ersten Runde in

der Ablage P zu landen, son-

dern den Personalchef so zu

begeistern, dass die Einla-

dung zum Interview folgt? 

Genau das vermitteln wir Euch in unserem Bewer-

bertraining. Hier erhaltet ihr Tipps und Anregun-

gen, wie Ihr Eure Unterlagen individuell am

besten gestaltet, Eure Fähigkeiten positiv hervor-

heben könnt, welche Formalia zu beachten sind

und wie Ihr entspannter ins Vorstellungsgespräch

gehen könnt.

Außerdem erhaltet Ihr von uns ein qualifiziertes

Feedback zu einer von Euch vorher bei uns einge-

reichten Bewerbung mit Lebenslauf.

Denn der Einstieg in Euren Traumjob sollte nicht

an Kleinigkeiten scheitern!

Referent: Nadine Möller, Claudia Schubärth

Termin: Sa 21.-So 22.06. 2008

Zeit: 09.00-18.00 Uhr

Raum: Raum wird bei Bestätigung der 

Anmeldung bekannt gegeben

max. Teilnehmerzahl: 12

Kosten: 40,- Euro

Anmeldeschluss: 14.06.2008

Workshop   15

Erfolgreich bewerben
und vorstellen
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16 Workshop

Das 360°-Lebenstraining
für Selbstmanager

In diesem Seminar werden die

gängigsten Theorien und

Methoden zu wesentlichen

lebenspraktischen Feldern

vorgestellt und teilnehmerori-

entiert vertieft und trainiert.

Dazu gehören Themen wie

Lebenszielplanung, Zeitmana-

gement, Stressbewältigung, Selbstpräsentation

und Persönlichkeit, Kommunikation und Konflikt.

Die Teilnehmer erarbeiten in Eigenverantwortung

eigene Lebensziele, arbeiten am eigenen Stär-

ken-/Schwächenprofil, erlernen wesentliche

Zeitmanagment-Skills und Methoden zur Stressre-

duktion. Beziehungsthemen und Kommunikati-

onstraining runden das Programm in Richtung

Sozialkompetenz ab und stellen damit den

Schlusspunkt für ein Allround-Seminar dar. 

Referent: Tobias Illig

Termin: Sa 28.-So 29.06.2008

Zeit: 9.00-17.00 Uhr

Raum: Raum wird bei Bestätigung der 

Anmeldung bekannt gegeben

max. Teilnehmerzahl: 14

Kosten: 60,- Euro

Anmeldeschluss: 21.06.2008

http://www.pgw-mainz.de..
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Auch wer nicht Jura stu-

diert wird sich spätestens

beim ersten Praktikum mit

dem Arbeitsrecht ausein-

andersetzen müssen:

Was sollte ein Arbeitsvertrag beinhalten?

Worauf muss ich bei Praktikumsverträgen

achten? 

Welche Unterschiede bestehen zum Arbeits-

vertrag?

Wie stehts mit Probezeit, Kündigungsfristen,

etc.?

Wie sehen die rechtlichen Rahmenbedingungen 

bezüglich Arbeitsort, Arbeitszeit, Vergütung, 

Zeugnisanspruch aus?

Was kann ich selber verhandeln?

Mit praktischen Fällen illustriert gibt der Work-

shop einen Überblick über Rechte und Pflichten

sowohl des Arbeitnehmers als auch des Arbeitge-

bers.

Referent: Antonia Dufeu LL.M.

Termin: Sa 05.07.2008

Zeit: 9.00-17.00 Uhr

Raum: Raum wird bei Bestätigung der 

Anmeldung bekannt gegeben

max. Teilnehmerzahl: 15

Kosten: 30,- Euro

Anmeldeschluss: 28.06.2008

Workshop 17

Fallstricke im Praktikums-
und Arbeitsvertrag

http://www.pgw-mainz.de



18 Workshop

Selbstgesteuert lernen
mit Strategie

Wer kennt das nicht? Eine

Haus- bzw. Examensarbeit

oder Prüfung steht vor der

Tür und man fragt sich: wo

und wie soll ich anfangen? 

Man ist auf der Suche nach

dem roten Faden, der die Arbeit leitet und struktu-

riert. Und: man möchte auf keinen Fall den

Überblick verlieren. Doch wie soll das gelingen? 

Die Lösung nennt sich Lernstrategien. Studien

haben ergeben, dass es von Vorteil ist, möglichst

viele davon zu beherrschen. Du erfährst bei uns,

welche Strategien es gibt und testest Dich selbst,

welche Du bereits nutzt.

Eine große Unterstützung bei der praktischen

Anwendung dieser Strategien sind dabei kostenlo-

se Softwareprogramme. Hier bekommst Du die

Gelegenheit, diese kennen zu lernen und effektiv

einzusetzen. Damit Du die Übungen des Seminars

direkt umsetzen kannst, bringe bitte einen Laptop

mit; außerdem benötigst Du ein Buch und einen

Artikel, die für Dein nächstes Projekt relevant sind.

Referent: Dipl.-Psych. Katrin Schmitz und

Dipl.-Psych. Jana Knott

Termin: So 06.07.2008

Zeit: 9.00-18.00 Uhr

Raum: Raum wird bei Bestätigung

der Anmeldung bekannt gegeben

max. Teilnehmerzahl: 10

Kosten: 30,- Euro

Anmeldeschluss: 04.07.2008

http://www.pgw-mainz.de..
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Ein Projekt ist eine Aufga-

be, die mit einem klaren

Ziel, einem definierten

Zeitrahmen und mit

begrenzten personellen

und finanziellen Ressour-

cen verfolgt wird. 

Wer die hierfür erforderlichen Methoden kennt,

liefert hochwertige Ergebnisse ab und sichert

sich einen Vorsprung vor den

Mitbewerber/innen.

Ziel des Workshops ist es, Grundlagen der erfol-

greichen Projektarbeit zu vermitteln und das

Erlernte in konkreten Projekten sofort umzuset-

zen. Von der ersten Idee über Planung und

Steuerung bis hin zur Kontrolle gilt es, die

erforderlichen Methoden zu kennen und anzu-

wenden. Hierzu gehört auch eine Einführung in

eine softwaregestützte Projektabwicklung am

Beispiel von MS Project. Der Workshop ist von

der 1. Minute an interaktiv aufgebaut und nutzt

klassische sowie neuere didaktische Methoden.

Referent: Prof. Dr. Ulrich Kroppenberg

Termin: Mo 28.-Do. 31.07.2008

Zeit: 09.00-18.00 Uhr

Raum: Raum wird bei Bestätigung

der Anmeldung bekannt gegeben

max. Teilnehmerzahl: 25

Kosten: 120,- Euro

Anmeldeschluss: 07.07.2008

Workshop 19

Projektmanagement

http://www.pgw-mainz.de



20 Anmeldung

Verbindliche Anmeldung
BITTE IN BLOCKBUCHSTABEN AUSFÜLLEN

Fax: 06131 24-8600 oder

Projekt Geist & Wirtschaft e. V. - Alina Bracker
Jakob-Welder-Weg 30, 55128 Mainz

O Ich möchte am _______________________________

-Workshop am _________ ____________ teilnehmen.

Name, Vorname:

Straße:

PLZ, Wohnort:

Telefon:

E-Mail:

Studienfächer:

Semester:

O Ich habe die rechts von dieser Anmeldung (S. 21) abge-
druckten Allgemeinen Geschäftsbedingungen zur Kenntnis 
genommen und erkläre mich mit ihnen einverstanden.

__________________________________________________

Ort/ Datum Unterschrift

Einmalige Abbuchungsermächtigung

Kontoinhaber:

Kontonummer:

Bank, BLZ:

Hiermit ermächtige ich das Projekt Geist & Wirtschaft zur ein-

maligen Abbuchung der Kursgebühr von EUR ___________ .     

__________________________________________________

Ort/ Datum Unterschrift

O Ich möchte regelmäßig über PGW per E-Mail informiert werden.A
n
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Allgemeine
Geschäftsbedingungen

Für die Teilnahme an allen Veranstaltungen von

PGW gelten unsere Allgemeinen Geschäftsbedin-

gungen.

(1) Anmeldung

Für alle Veranstaltungen ist eine schriftliche Anmeldung
per Post oder Fax erforderlich; die Anmeldung ist in
jedem Fall verbindlich. Bei Eingang erfolgt durch PGW
eine Anmeldebestätigung. 

(2) Veranstaltungsgebühren

Die Gebühren werden zum Zeitpunkt des Anmelde-
schlusses der Veranstaltung durch PGW per einmaliger
Abbuchungsermächtigung eingezogen. Gebühren für
durch den Teilnehmer zu vertretende Rücklastschriften
hat dieser zu tragen. 

(3) Mindestteilnehmerzahl

PGW bestätigt den angemeldeten Teilnehmern die Ver-
anstaltung mindestens eine Woche vor deren Beginn.
Sollte die jeweils erforderliche Mindestteilnehmerzahl
nicht erreicht werden, kann die Veranstaltung durch
PGW abgesagt werden. 

(4) Rücktritt

PGW kann wegen mangelnder Teilnehmerzahl, Ausfall
eines Referenten oder aus anderen wichtigen Gründen
vom Vertrag zurücktreten. In diesem Fall werden die
Teilnahmegebühren nicht abgebucht bzw. bereits gelei-
stete Zahlungen umgehend erstattet.
Tritt ein Teilnehmer aus wichtigem Grund zurück oder
erscheint ein angemeldeter Teilnehmer nicht zu der Ver-
anstaltung, behält PGW sich vor, anteilige Materialkosten
und sonstige Aufwendungen einzubehalten. (Die
Gebührengestaltung von PGW orientiert sich am Prinzip
der Kostendeckung, so dass Veranstaltungsgebühren
unter Umständen vollständig einbehalten werden müs-
sen.) Sofern nicht wesentliche Vertragspflichten betrof-
fen sind, haftet der Verein nicht für leichte Fahrlässigkeit.
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Die TrainerInnen
Dipl.-Ing. Jürgen Dries ist Geschäftsführer der
yourCONSULT GmbH & Co. KG. Seine Schwer-
punkte sind die Absicherung im Falle der Beruf-
sunfähigkeit und Private Krankenversicherung. Er
berät als freier Finanzberater seit 8 Jahren Privat-
kunden. U.a. ist er Lehrbeauftragter an der FH-
Frankfurt für das Aufbaustudium Zertifizierte
Finanzplanung.

Gabriele Menger-Moghimi ist Diplom-Psycholo-
gin mit den Schwerpunkten Arbeits- und Organisa-
tionspsychologie und Arbeitsrecht. Sie besitzt
langjährige Erfahrung in Projektkoordination,
Erwachsenenbildung und psychosozialer Beratung
im beruflichen Kontext.

Dr. Bernhard Metzroth ist selbständiger Perso-
nal-und Kommunikationsberater. Nach dem Studi-
um der Molekularbiologie/Genetik leitete er Pro-
jekte an der Universität und Uniklinik Mainz. Er ist
als Dozent  in verschiedenen Bildungseinrichtun-
gen tätig sowie als Pressereferent in der Biotech-
nologie (Life Science). Parallel schreibt er als frei-
er Redakteur für Naturwissenschaftliche Magazine.

Natalie Verdeflors Muttersprache ist englisch, sie
lebt seit neun Jahren in Deutschland. Sie hat
langjährige Erfahrungen in Bankwesen, Vertrieb,
Marketing und Training. Momentan arbeitet sie bei
auctoritas career management & consulting e.K.
als Projektmanagerin.

Nicole Baumbach ist Expertin für Human Resour-
ces bei auctoritas career management & consul-
ting e.K. mit langjähriger Erfahrung im Personal-
wesen.

Kathrin Wolfsgruber beendet demnächst ihr
Wirtschaftspädagogik-Studium mit Schwerpunkt
Human Resources an der Uni Mainz. Sie arbeitet
bei auctoritas career management&consulting e.K.
im Bereich Research.

Dr. Dieter Court hat Germanistik und Philosophie
studiert. Er war langjährig in individueller Beratung
als auch in der Leitung von Gruppen tätig. Seine
Vorträge und Trainings haben einen hohen Praxis-
bezug. Dr. Court ist als Berater für Akademische
Berufe bei der Agentur für Arbeit Mainz tätig.D
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Simone Roth ist Diplom-Sozialpädagogin  und
Geschäftsführerin von rexerundroth-business coa-
ching und consulting in Ockenheim. Als systemi-
sche Organisationsberaterin und Coach begleitet
sie Organisationen, Teams und Führungskräfte in
Veränderungsprozessen bezüglich Kommunikati-
on, Führung und Zusammenarbeit.

Nadine Möller und Claudia Schubärth sind Stu-
dierende der Johannes Gutenberg-Universität und
aktiv in unserem Verein tätig.

Tobias Illig ist Diplom-Sozialpädagoge (FH) sowie
M.A. in Pädagogik, Psychologie und BWL. Er hat
eine Ausbildung in Systemischer Organisationsent-
wicklung und ist zertifzierter tempus-Zeitmanage-
menttrainer und DISG-Persönlichkeitstrainer.
Seine Schwerpunkte sind psychosoziale Gesund-
heit und Selbstentwicklung.

Antonia Dufeu LL.M. arbeitet seit ihrem Studium
in der Erwachsenenbildung in den Bereichen
Recht, Bewerbertraining und kaufmännischer
Schriftverkehr. 2003 gründete sie die Kanzlei
Dufeu und ist schwerpunktmäßig im Medien-,   und
Arbeitsrecht sowie im gewerblichen Rechtschutz
tätig.

Jana Knott ist selbständige Trainerin und Berate-
rin. Nach ihrem Psychologiestudium nahm sie eine
Stelle als wissenschaftliche Mitarbeiterin am "Zen-
trum für Qualitätssicherung und -entwicklung" an
und kümmert sich dort um Förderung des wissen-
schaftlichen Nachwuchses und Hochschuldidaktik.

Katrin Schmitz ist Diplom-Psychologin  und war
lange aktiv in unserem Verein tätig. Seit November
2007 arbeitet sie als Trainerin für unterschiedli-
chen Themen bei der Medical Airport Service
GmbH.

Prof. Dr. Ulrich Kroppenberg lehrt an der FH
Mainz, Bereich Wirtschaftswissenschaften. Seine
Lehrgebiete umfassen betriebliche Hardskills
(Organisation, Wirtschaftsinformatik, Rechnungs-
wesen) ebenso wie Softskills (Personalmanage-
ment, Sozialkompetenz). Seine Sachverständi-
gentätigkeit für den Wissenschaftsrat und
Akkreditierungsagenturen stehen für sein Streben
nach ständiger Qualitätsentwicklung. D
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Möchtest du auch ein
Teil von uns werden &
für dich profitieren?

Praxiserfahrung
Gute Freunde
Weiter denken

Mach mit bei uns, 
hab Spaß mit uns,  

meld dich bei uns!

www.pgw-mainz.de
info@pgw-mainz.de


